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Komunitny plan socialnych sluZieb obce Vel’ké Pole na roky 2018-2023

VazZeni ob¢ania obce Vel’ké Pole,

socialne sluzby st ¢innosti, ktoré pomahaji zabezpecit’ primerané zivotné podmienky
pre Tudi, prispievaju k uspokojovaniu ich potrieb. Kritériom pri rozhodovani o poskytnuti
konkrétnej socialnej sluzby ob¢anovi by mala byt’ jeho konkrétna potreba a odkazanost’ na
pomoc druhych. Obec mé zdujem pomdct’ kazdému, kto to potrebuje.

Prostrednictvom metody komunitného planovania je mozné planovat’ obsah a rozsah
socidlnych sluzieb tak, aby zodpovedal Specifikim naSej obce a potrebam jednotlivych
obcanov. Vysledkom je dokument - komunitny plan socialnych sluzieb.

Prave preto som vel'mi radd, ze Vam mozem predstavit Komunitny pladn socidlnych
sluzieb obce Vel'ké Pole na roky 2018 az 2023 spracovany v zmysle platného zakona ¢.
448/2008 Z. z. v znp. Dokument ukazuje, v akom rozsahu a aké socialne sluzby sa poskytuju
dnes na tzemi obce, ktoré sluzby sa budu poskytovat’ v buducnosti, aké T'udské, materialne
i finan¢né zdroje st potrebné pre kvalitné poskytovanie socialnych sluzieb.

Spolo¢nou snahou je, aby sme postupne v d’alSom obdobi zabezpeCovali socialne
sluzby v obci Vel'ké Pole tak, ako to budu obcania potrebovat’.

FrantiSek Demeter
starosta obce Vel'ké Pole
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1. UVOD

Zakon €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zdkona ¢. 455/1991
Zb. o zivnostenskom podnikani (zivnostensky zakon) v zneni neskorsich predpisov uklada
mestam a obciam vypracovat’ a schvalit Komunitny plan socialnych sluzieb vo svojom
uzemnom obvode. Spracovava ho v stlade s narodnymi prioritami rozvoja socialnych sluzieb,
pricom v nom zohladiiuje miestne Specifikd a potreby fyzickych oséb v oblasti socialnych
sluzieb poskytovanych v jej uizemnom obvode.

Obec utvara Vv zmysle zdkona podmienky na podporu komunitného rozvoja v oblasti
poskytovania socialnych sluzieb, na komunitnl pracu a komunitnti rehabilitdciu za ucelom
predchadzania vzniku alebo zhorSenia nepriaznivych socidlnych situécii a rieSenia miestnych
socialnych problémov obyvatelov obce. Komunitnd praca v oblasti poskytovania socidlnych
sluzieb znamena podporu aktivit ¢lenov miestnej komunity k svojpomocnému rieSeniu
socidlnych problémov v ramci miestneho spoloCenstva ato najméd rozvojom socidlnych
sluzieb. Komunitna rehabilitdcia v oblasti poskytovania socidlnych sluzieb je zabezpecenie
spoluprace subjektov, ktorymi st najmi rodina, obec, vzdelavacie institucie, poskytovatelia
sluZzieb zamestnanosti, poskytovatelia socidlnych sluzieb a poskytovatelia zdravotnej
starostlivosti. Jej ciel'om je obnova alebo rozvoj fyzickych schopnosti, mentalnych schopnosti
a pracovnych schopnosti fyzickej osoby v nepriaznivej socialnej situacii a podpora jej
zaclenenia do spolo¢nosti.

1.1. Komunitné planovanie socialnych sluzieb

V roku 2008 pristipilo Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR k zasadnej
zmene pri poskytovani socialnych sluzieb v Slovenskej republike prijatim zakona NR SR
¢.448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991 Zb. o
zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov (d’alej len
»zakon €. 448/2008 Z. z.”). Reforma pokracuje dodnes, pricom jej cielom je rozSirovat’
spektrum socidlnych sluzieb, vytvorit’ ich viaczdrojové financovanie, zlepSovat’ ich dostupnost’
azvySovat' kvalitu sluzieb tak, aby €o najviac uspokojovali individuilne potreby obcanov,
naplfiali myslienky komunitnej asocialnej  rehabiliticie. Jednym z délezitych nastrojov
smerujtcich k napliianiu tychto cielov je aj komunitné planovanie socidlnych slhuzieb.

Proces komunitného pldnovania socialnych sluZieb je zamerany na napliianie miestnych
potrieb, pomaha realizovat’ zistené¢ potreby a reaguje na lokdlnu odliSnost, zdruzuje stcasné
zdroje a zefektiviiuje ich vyuzitie. Planuje socialne sluzby tak, aby zodpovedali miestnym
Specifikam a potrebam jednotlivych ob¢anov.

1.1.1. Komunita a komunitné planovanie

Komunita je tvorena 'ud'mi, ktori ziji na jednom mieste, maji medzi sebou rozne
socidlne vdzby a su viazani nielen k sebe navzajom, ale aj k miestu, kde ziju. Komunita je
miesto, kde clovek moze ziskar emociondlnu podporu, ocenenie a prakticku pomoc
v kazdodennom zivote (Hartl, 19971).

Hartl, P. 1997. Komunita ob&anska a komunita terapeuticka,
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V suvislosti s rieSenim kazdodennych problémov obcanov pouzivame terminy:
komunitny rozvoj, komunitna praca, komunitny plan. Komunitné planovanie je jednou z faz
procesu komunitnej prace, ktord je charakteristicka vysokym podielom ucasti verejnosti na
definovani vlastnych potrieb a hladania moZznosti a zdrojov rieSenia problémov v ramci
komunity. Podstatou komunitného planovania je partnerstvo medzi verejnou spravou,
Statnymi, sukromnymi a neziskovymi poskytovatelmi socidlnych sluzieb a ich prijimatel'mi.
Nastrojom komunitného planovania je tzv. komunitny plan ako dokument, ktory je vysledkom
rokovani medzi vsetkymi ucastnikmi procesu, reaguje na miestne socialne problémy, navrhuje
kroky k rieseniu (Matousek, 2007%). Vytvara kratkodobé aj dlhodobé ciele a priority rozvoja
socidlnych sluzieb v danej obci (meste, regione).

Komunitné planovanie socialnych sluzieb je ,,metoda, ktorou je mozné na urovni obci
alebo krajov planovat socialne sluzby tak, aby zodpovedali miestnym Specifikam i potrebam
Jednotlivych obcanov. Pritom ide o otvoreny proces zistovania potrieb a zdrojov a hladanie
najlepsich rieseni v oblasti socialnych sluzieb (Vaskova a Zezula, 2002%). Je to forma a
metdda koncepénej prace, planovania a riadenia rozvojovych procesov v komunite. Tieto
procesy mozu preto akceptovat’ miestne Specifika a potreby danej komunity.

1.1.2. Tvorba KPSS v obci Vel’ké Pole

Forma a postup vypracovania KPSS, jeho obsahova $truktara a vystupy st v sulade so
zakonom €. 448/2008 Z. z. v znp. a S Narodnymi prioritami socidlnych sluzieb na roky 2015 -
2020 pri sucasnom zohladnovani miestnych Specifik a potrieb miestnych komunit
obyvatel’stva.

KPSS v zmysle § 83 zdkona obsahuje:

a) analyzu poskytovanych socidlnych sluZieb podl'a jednotlivych druhov socialnych sluZieb,
foriem socialnych sluzieb a poskytovatel'ov socialnych sluzieb v uizemnom obvode obce alebo
uzemnom obvode vysSieho uzemného celku,

b) analyzu pozZiadaviek prijimatel’'ov socidlnych sluzieb a d’alSich obyvatel'ov v iIzemnom
obvode obce alebo Izemnom obvode vysSieho izemného celku na rozvoj socialnych sluzieb
podrla jednotlivych druhov socidlnych sluzieb, foriem socidlnych sluzieb a cielovych skupin v
uzemnom obvode obce alebo izemnom obvode vys$sieho izemného celku,

¢) analyzu demografickych udajov a socialnej situacie v izemnom obvode obce alebo
uzemnom obvode vysSieho izemného celku,

d) urcenie ciel'ov a priorit rozvoja socidlnych sluzieb podla jednotlivych druhov socidlnych
sluzieb, foriem socialnych sluzieb a cielovych skupin, vratane kvantifikacie potrebnej
kapacity tychto sluzieb, a ak ide o socialnu sluzbu v zariadeni, potrebné¢ho poctu miest v

jednotlivych druhoch zariadeni v izemnom obvode obce alebo izemnom obvode vysSieho

2Matousek O. 2007. Socialni sluzby,
3Vaskova V., Zezula O. 2002. Komunitni planovani — véc veiejna: jak zjistit co lidé opravdu chtéji? Jak zlepsit
zivot v obci?
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uzemného celku,

e) Casovy plan realizacie komunitného planu socidlnych sluzieb alebo koncepcie rozvoja
socialnych sluzieb s ur¢enim kapacity jednotlivych druhov socialnych sluzieb, foriem
socialnych sluzieb, a ak ide o socialnu sluzbu v zariadeni, poctu miest v jednotlivych druhoch
zariadeni, v jednotlivych rokoch v ¢leneni na existujicu kapacitu a kvantifikovanti potrebu
navysenia kapacity tak, aby boli vytvorené podmienky na zabezpecenie dostupnosti socialnej
sluzby pre obyvatel'ov obce a vySsieho izemného celku, ktori st odkazani na socidlnu sluzbu,
vratane urcenia finanénych podmienok, personalnych podmienok, prevadzkovych podmienok
a organizacnych podmienok, ktoré vytvara obec, vyssi izemny celok a zapojené subjekty na
tvorbu a realizaciu komunitného planu socialnych sluzieb alebo koncepcie rozvoja socialnych
sluzieb,

f) spdsob kazdoroného vyhodnocovania plnenia komunitného planu socialnych sluzieb alebo
koncepcie rozvoja socidlnych sluzieb,

g) podmienky a spdsob zmeny a aktualizacie komunitného planu socidlnych sluzieb alebo
koncepcie rozvoja socidlnych sluzieb.

Narodné priority rozvoja socialnych sluzieb na roky 2015 - 2020 st nasledovné:

1. Zabezpecit’ dostupnost’ socidlnych sluzieb v sulade s potrebami komunity

2. Podporit’ prechod prijimatelov socialnych sluzieb
z inStituciondlnej starostlivosti na komunitnu starostlivost’

3. Podporit’ rozvoj socialnych sluzieb dostupnych pre osoby zotrvévajlice v priestorovo
segregovanej lokalite s pritomnostou koncentrovanej a generacne reprodukovanej
chudoby.

4. Zvysovat kvalitu poskytovanych socialnych sluzieb.

Metodicky sa pozornost’ sustredila na analyzu sti€asného stavu socidlnych sluZieb,
analyzu poziadaviek, analyzu demografickych tdajov a socialnej situacie obce. Podkladom k
analyzam bolo priebezne realizované mapovanie udajov a Statistik. Nasledne sa kladol doraz
na skutoéné potreby v socialnej oblasti formou urCenia cielov a opatreni v sulade
s poziadavkami komunity — obyvatel'ov obce a v stlade s platnou legislativou.

Pri spracovani sa koordinovali vstupné aj vystupné informacie s Programom
hospodarskeho a socialneho programu rozvoja obce Vel'ké Pole na roky 2015-2020.

Ucastnici procesu komunitného planovania:

Ucastnik KP Funkcie
Zadavatel’ zodpovedny za poskytovanie alebo zabezpeCenie socidlnych sluzieb,
ktoré zodpovedaju miestnym potrebam:
- Obec Velké Pole

obec v zmysle § 80 zakona ¢. 448/2008 Z. z.: vypracuva, schval'uje

komunitny plan socialnych sluzieb vo svojom tizemnom obvode i
Poskytovatel’ verejni a neverejni poskytovatelia socialnych sluzieb - obec, VUC,

socidlnej sluzby |fyzické osoby, pravnické osoby, neziskové organizacie, obcianske
zdruzenia, organizacie zriadené obcou apod.
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Prijimatel obCania — obyvatelia obce, komunity, ktori potrebuju pomoc formoul
socialnej sluzby |socialnej sluzby

Verejnost’ obcania — obyvatelia obce, komunity, ktori mali zaujem zapojit' sa
aktivne alebo pasivne do procesu komunitného pldnovania; mohli byt
zapojeni:
- priamo (Ucast’ na stretnutiach, zasielanie pripomienok a navrhov),
- prostrednictvom zastupcov miestnych zaujmovych, profesijnych
organizacii.

1.2.  Socialne sluzby

1.2.1. Legislativny ramec socialnych sluzieb a socialnej oblasti

Zakladny pravny ramec tvori zakon ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a o zmene
a doplneni zékona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (zivnostensky zdkon) v zneni
neskorsich predpisov, ktory upravuje pravne vztahy pri poskytovani socialnych sluzieb, ich
financovanie a dohl'ad nad ich poskytovanim. Tento zakon zaroven ukladd obciam
vypracovat’ a schvalit komunitny plan socidlnych sluzieb vo svojom izemnom obvode.
Pravny ramec v oblasti socialnych sluzieb dopinaju d’alsie pravne predpisy:
e zdkon ¢.369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov,
e zakon ¢. 417/2013 Z. z. opomoci vV hmotnej nidzi a 0zmene a doplneni
niektorych zékonov,
e zadkon €.305/2005 Z. z. o socialnopravnej ochrane deti a socialnej kuratele
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskor$ich predpisov,
e vyhlaSka ¢. 103/2018 Z. z. ktorou sa vykonavaji niektoré ustanovenia zakona
¢. 305/2005 Z. z. o socialnopravnej ochrane deti a o socialnej kuratele a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
e zakon €. 238/1998 Z. z. o prispevku na pohreb v zneni neskorSich predpisov
e zakona ¢. 600/2003 Z. z. o pridavku na diet'a a 0 zmene a doplneni zakona ¢.
461/2003 Z. z. 0 socialnom poisteni v zneni zékona ¢. 532/2007 Z. z.,

e zidkona ¢. 571/2009 Z. z. orodiCovskom prispevku a 0zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov

e zikon €. 383/2013 Z. z. o prispevku pri narodeni diet'at’a a 0 prispevku na viac
sti¢asne narodenych deti a 0 zmene a doplneni niektorych predpisov

%

e zakon ¢. 544/2010 Z. z. o dotaciach v pdsobnosti  Ministerstva prace
socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky

W

e zakon C. 447/2008 Z. z. o petiaznych prispevkoch na kompenzacie tazkého
zdravotného postihnutia a o0 zmene a doplneni niektorych zdkonov

e zikon &. 561/2008 Z. z. oprispevku na starostlivost o dieta a 0zmene
a doplneni niektorych zdkonov
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e zakon ¢. 36/2005 Z. z. orodine aozmene adoplneni niektorych zakonov
Vv zneni neskor$ich predpisov

e zakon ¢. 5/2004 Z. z. osluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zékonov

e zakon €. 601/2003 Z. z. o Zivotnom minime a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskor$ich predpisov,

W

e zakon ¢. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbach suvisiacich
s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov,

e zakon €. 219/2014 Z. z. o sociélnej praci a o podmienkach na vykon niektorych
odbornych Cinnosti v oblasti socidlnych veci a rodiny a o zmene a doplneni
niektorych zakonov,

e zdkon €. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni v zneni neskorSich predpisov.

1.2.2. Socialne sluzby, ich charakteristika a klasifikacia

Zakon €. 448/2008 Z. z. v znp. uvadza, ze Socidlna sluZzba je odborna ¢innost’, obsluZna
¢innost’ alebo d’alSia cCinnost’® alebo subor tychto cinnosti, ktoré st zamerané na

poskytnutie pomoci alebo zabezpecenia poskytnutia pomoci fyzickej osobe, rodine, komunite

za ucelom :

prevencie vzniku nepriaznivej socidlnej situacie, rieSenie nepriaznivej socidlnej
situécie alebo zmiernenie nepriaznivej socialnej situacie,

zachovanie, obnovu alebo rozvoj schopnosti fyzickej osoby viest’ samostatny zivot
a na podporu jej za€lenenia do spolo¢nosti,

zabezpecenie nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie zékladnych zivotnych
potrieb fyzickej osoby,

rieSenie krizovej socialnej situdcie fyzickej osoby a rodiny,

prevenciu socialneho vylucenia fyzickej osoby a rodiny,

zabezpecenie starostlivosti o dieta z dovodu situdcie v rodine, ktord vyzaduje
pomoc pri starostlivosti o diet’a.

Za nepriazniva socidlnu situidciu sa povazuje ohrozenie fyzickej osoby socidlnym
vylic¢enim alebo obmedzenie jej schopnosti sa spolo¢ensky zaclenit’ a samostatne riesit’ svoje

problémy

zdovodu, Ze nema zabezpeCené nevyhnutné podmienky na uspokojovanie
zakladnych zivotnych potrieb,

pre svoje zZivotné navyky, spdsob zivota, zavislost od navykovych latok alebo
navykovych Skodlivych ¢innosti,

pre ohrozenie jej vyvoja z dovodu jej zdravotného postihnutia, ak ide o dieta do
siedmich rokov veku,

pre tazké zdravotné postihnutie alebo nepriaznivy zdravotny stav,

z dovodu, Ze dovfsila dochodkovy vek,

pre vykon opatrovania fyzickej osoby s tazkym zdravotnym postihnutim,



Komunitny plan socialnych sluZieb obce Vel’ké Pole na roky 2018-2023

pre ohrozenie spravanim inych fyzickych osob, alebo ak sa stala obetou spravania

inych fyzickych osob, alebo

pre zotrvavanie v priestorovo segregovanej lokalite s pritomnost'ou koncentrovane;j

a generacne reprodukovanej chudoby;

o zotrvavanie v priestorovo segregovanej lokalite je zotrvavanie v priestore
vymedzenom bytovym domom, ulicou, mestskou castou, obcou alebo
zotrvavanie v lokalite mimo uzemia obce bez zékladnej obcianskej
vybavenosti,

o koncentrovana a generacne reprodukovana chudoba je dlhodobo pretrvavajica
nepriaznivad socialna situacia skupiny fyzickych os6b z dévodu vyskytu
viacerych negativnych javov sucasne, ktorymi su najmid vysokd miera
dlhodobej nezamestnanosti, hmotnd nuadza, nizka troven vzdelanosti,
nedostatocné hygienické navyky, nedostupnost’ tovarov a sluzieb a vyskyt
socialno - patologickych javov s vysokou toleranciou k nim

e 7 ddvodu straty byvania alebo ohrozenia stratou byvania.

Zabezpecenie nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie zdkladnych zivotnych

potrieb fyzickej osoby na tcely zakona o socidlnych sluzbach je zabezpecenie:

ubytovania,

stravy,

nevyhnutného osatenia,

obuvi,

nevyhnutnej zdkladnej osobnej hygieny.

Krizova socialna situacia podl'a zakona o socidlnych sluzbach je ohrozenie zivota
alebo zdravia fyzickej osoby a rodiny, ktoré vyzaduje bezodkladné rieSenie socialnou sluzbou.

Cinnosti, ktorymi su poskytované socidlne sluzby st rozdelené do 3 skupin. Ide
0 odborné, obsluzné a d’alsie ¢innosti. Medzi odborné ¢innosti patri:

zékladné socidlne poradenstvo,

Specializované socialne poradenstvo,

pomoc pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby,
pomoc pri uplatiiovani prav a pravom chranenych zaujmov,
socialna rehabilitacia,

oSetrovatel'ska starostlivost’ v zariadeni,

rozvoj pracovnych zru¢nosti,

tlmocenie,

sprostredkovanie tlmocenia a 0sobnej asistencie,

pomoc pri vykone opatrovnickych prav a povinnosti,
vychova,

preventivna aktivita,

pomoc pri pracovnom uplatnent,
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pomoc pri priprave na Skolskii dochadzku a Skolské vyucovanie a sprevadzanie
dietat’a do a zo $kolského zariadenia,

stimulécia komplexného vyvinu diet’at’a so zdravotnym postihnutim,

pomoc pri prevadzke domacnosti, pomoc pri hospodareni s peniazmi, podpora pri
organizovani ¢asu, podpora pri zapojeni sa do spoloCenského a pracovného zivota,
podpora rozvoja osobnych zaujmov, predchadzanie a rieSenie krizovych situacii
a podpora spolocensky primeraného spravania v rdmci podpory samostatného
byvania.

Dalej su vymedzené obsluzné ¢innosti:

ubytovanie,
stravovanie,
upratovanie,
pranie, zehlenie a tdrzba Satstva a bielizne.

DalSimi ¢innost’ami, prostrednictvom ktorych sa socialna sluzba poskytuje, su:

utvaranie podmienok na pripravu stravy, vydaj stravy avydaj potravin,
vykonavanie nevyhnutnej zakladnej osobnej hygieny, poskytovanie nevyhnutného
osatenia a obuvi, upratovanie, pranie, zehlenie a udrzba Satstva a bielizne, uschova
cennych vect, vzdelavanie, zaujmova ¢innost’,

poskytovanie osobného vybavenia, nevyhnutného osatenia a obuvi, preprava,
donaska stravy,

pozic¢iavanie pomocok,

zabezpecovanie zaujmovej ¢innosti.

Poskytovatel' socialnej sluzby je povinny vykonavat, zabezpecovat, alebo utvarat
podmienky pre konkrétne ¢innosti v zavislosti od druhu a formy socialnej sluzby. Obec
V rozsahu svojej posobnosti poskytne, alebo zabezpeci poZadovanu socidlnu sluzbu.
Socidlne sluzby sa rozdeluji do niekol’kych skupin V zavislosti od povahy
nepriaznivej socialnej situacie alebo ciel'ovej skupiny, ktorej st uréené:

socialne sluzby krizovej intervencie,

socialne sluzby na podporu rodiny s det'mi,

socidlne sluzby na rieSenie nepriaznive] socidlnej situacie z dovodu tazkého
zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dovodu dovfSenia
dochodkového veku,

socialne sluzby s pouZitim telekomunikacnych technologii,

podporné sluzby.
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Socialne sluzby podl’a druhu su:

a) socialne sluzby krizovej intervencie

ktorymi su:

1. terénna socidlna sluzba krizovej intervencie

2. poskytovanie socidlnej sluzby v zariadeniach, ktorymi su:
o nizkoprahové denné centrum,
e integracné centrum,
e komunitné centrum,
e noclaharen,
o utulok,
e domov na polceste,
e zariadenie nudzového byvania

3. nizkoprahova socialna sluzba pre deti a rodinu

b) socialne sluzby na podporu rodiny s det’'mi

ktorymi su:
1. pomoc pri osobnej starostlivosti o dieta
2. pomoc pri osobnej starostlivosti 0 dieta v zariadeni do¢asnej starostlivosti o deti
3. sluzba na podpora zosulad’ovania rodinného zivota a pracovného zivota
4, sluzba na podpora zosuladovania rodinného zivota a pracovného zivota
Vv zariadeni starostlivosti o deti do troch rokov veku diet'at’a
5. sluzba vc€asnej intervencie

C) socialne sluzby na rieSenie nepriaznivej socidlnej situacie z dovodu t’azkého
zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dovodu
dovrs$enia dochodkového veku

ktorymi su:

1. poskytovanie socialnej sluzby v zariadeni pre fyzické osoby, ktoré s odkazané na
pomoc inej fyzickej osoby a pre fyzické osoby, ktoré dovisili dochodkovy vek,
ktorymi su:

e zariadenie podporovaného byvania,
e zariadenie pre seniorov,
e zariadenie opatrovatelskej sluzby,
e rehabilitacné stredisko,
e domov socialnych sluzieb,
e Specializované zariadenie,
e denny staciondr
domaéca opatrovatel'ska sluzba,
prepravna sluzba,
sprievodcovska sluzba a predcitatel’'ska sluzba,
tlmocnicka sluzba,
sprostredkovanie timoc¢nickej sluzby,

ok wN
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7. sprostredkovanie osobnej asistencie,
8. poziciavanie pomocok

d) socialne sluzby s pouZitim telekomunika¢nych technologii

ktorymi su:
1. monitorovanie a signalizacia potreby pomoci,
2. krizova pomoc poskytovana prostrednictvom telekomunikacnych technologii

e) podporné sluzby

ktorymi su:
1. odl'ahCovacia sluzba,
2. pomoc pri zabezpecovani opatrovnickych prav a povinnosti,
poskytovanie socialnej sluzby v dennom centre,
podpora samostatného byvania,
poskytovanie socialnej sluzby v jedalni,
poskytovanie socidlnej sluzby v pracovni,
poskytovanie socialnej sluzby v stredisku osobnej hygieny

No ok w

Uvedené socialne sluzby mozno tucelne a vhodne spajat. Socialna sluzba sa poskytuje
formou:

e ambulantnou

e terénnou

e pobytovou

e alebo inou
podl'a nepriaznivej socialnej situacie a prostredia, v ktorom sa fyzicka osoba zdrziava.

1.2.3. Nadradené stratégie dotykajuce sa socialnych sluzieb v obdobi 2014 - 2020

Nadradenymi strategickymi dokumentmi v oblasti socidlnych sluzieb st stratégie na
narodnej Urovni, na urovni rezortov (ministerstiev) a dokumenty na regiondlnej (krajskej
pripadne okresnej) trovni. Jeden z doleZitych rozvojovych a strategickych dokumentov, ktory
je zaroven aj vyznamnym zdrojom financovania pre socidlnu oblast’ je Integrovany
regionalny operacny program a Opera¢ny program Ludské zdroje. Narodné a rezortné
stratégie su vacsinou zamerané na niektord cielovil skupinu (TZP, MRK, deti a mladez
a pod.) alebo na niektort z oblasti podpory poradenstvo, byvanie.

K strategickym dokumentom so S§ir§Sim a vSeobecnejSim zaberom patri najmaé:
Stratégia deinStitucionalizacie systému socidlnych sluZieb a nahradnej starostlivosti
Vv Slovenskej republike vratane Narodného akéného pladnu prechodu z inStituciondlnej na

komunitnt starostlivost’ v systéme socialnych sluzieb na roky 2016 — 2020.

Priloha 2: Prehl’ad strategickych dokumentov a struktury OP Ludské zdroje 2014-2020
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2. ANALYZA SOCIALNEJ OBLASTI

2.1. Analyza demografickych idajov a socialnej situacie

Obec Velké Pole patri k malym obciam s poctom obyvatelov 392. Obec lezi na
severozapade okresu Zarnovica, na juznom okraji pohoria Vta¢nik v chranenej krajinnej
oblasti Ponitrie. Obec patri do Mikroregionu Klakovské dolina a od roku 1998 je sucast’ou
Mikroregionu Medzihorie, ktory je zvizkom obci Hornd Ves, Oslany, Radobica, Velké pole a
Velké Uherce. Uzemie mikroregiénu je vymedzené hranicami Katastralnych tizemi
jednotlivych obci.

Tabulka 2.1: Zdkladné udaje obec Velké Pole

Nazov obce Velké Pole
Statit obce Obec

Okres Zarnovica

Kraj Banskobystricky
Regionalne zdruzenie miest a obci Krakovska dolina, Medzihorie
Kod obce 517348

ICO 00321079
Klasifikacia SUJ SK032C517348
Poget obyvatelov k 31.12.2017 (SU SR) 400
Rozloha 3562 ha / 35,62 km2
Hustota osidlenia 11,23 obyv./km2
Prvé pisomné zmienka r. 1332
Nadmorska vyska 880 m. n. m.

Zdroj: SU SR a OcU Velké Pole
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Zakladnym demografickym ukazovatel'om je pocet obyvatel'ov. Jeho vyvoj v rokoch 1998 —
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2.1.1. Vyvoj poctu obyvatelov

2017 zaznamenava graf 2.1.

Graf 2.1: Strednodoby vyvoj obyvatelov obce Velké Pole za poslednych 20 rokov
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Mozeme konStatovat, ze za sledované obdobie dochadza postupne k poklesu poctu
obyvatel'ov. Najviac obyvatel'ov - 485 mala obec v roku 2000 a najmenej obyvatelov - 382

Vyvoj poctu obyvatelstva za poslednych 20 rokov
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Zdroj: SU SR

v roku 2013. Pocet 0sdb za poslednych 20 rokov je celovo nizsi 0 73 osdb.

Strednodoby vyvoj obyvatel'stva za poslednych 20 rokov je mozné povazovat’ za klesajici.
Priemerny ro¢ny stav obyvatel'stva je 438. Od roku 2005 je v obci sledovatelny postupny

pokles obyvatel'stva.

Pomer muzov a zien z celkového poctu obyvatel'ov je uvedeny v tabul’ke 2.2.

14




Komunitny plan socialnych sluZieb obce Vel’ké Pole na roky 2018-2023

Tabulka 2.2: Strednodoby vyvoj poctu obyvatelov k 31.12. kalenddrneho roka

rok 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
POC. obyv. 473 474 485 464 464 459 467 481 473 450
muzi 249 248 260 247 249 252 258 253 239 239
Zeny 224 226 225 217 215 210 215 223 220 211
rok 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
PocC. obyv. 443 428 422 411 399 382 385 397 399 400
MuZi 233 222 220 212 209 200 210 217 215 216
Zeny 210 206 202 199 190 182 175 180 184 184
Zdroj: SU SR

Graf 2.2: Strednodoby vyvoj Struktiiry obyvatelstva obce Velké Pole podla pohlavia
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Podiel muzov a zien K celkovému poctu obyvatel'ov je relativne stabilizovany. V sledovanom
obdobi predstavuje podiel Zien 46,80% a podiel muzov 53, 08%.
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2.1.2. Vekova skladba obyvatel’stva

Graf 2.3: Strednodoby vyvoj Struktury obyvatel’stva obce Velké Pole podla vekovych skupin
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Graf 2.4: Strednodoby vyvoj Indexu starnutia obyvatel’stva obce Velké Pole
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Graf 2.5: Vyvoja Indexu ekonomického zatazenia obyvatelstva v obci Velké Pole
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Tabulka 2.3. Porovnanie Indexu ekonomického zataZenia za rok 2017

Uzemie 2017
Velké Pole 37,46
Slovenska republika 45,21
Banskobystricky kraj 44,79
Okres Zarnovica 44,00

Zdroj: SU SR
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Graf 2.6: Vyvoj priemerného veku obyvatelstva v obci Velké Pole

Vyvoj priemerného veku obyvatelov

50,00
45,00
40,00 w—- NN e — W
35,00
30,00
25,00
20,00
15,00
10,00
5,00
0,00
[x2] (=2 (= — [ oM = (] (=] I~ [=2] [=2] o — (o] m = (a1 (V=] I~
R e e,
el SPO|U e mUZi ieny
Zdroj: SU SR
Vyvoj zlozenia vekovych skupin - hlavne pomeru poproduktivneho obyvatel'stva

Kk predproduktivnemu vykazuje v obci zhorSujuce sa hodnoty. Situacia je zatial' priazniva
v porovnani neproduktivnej skupiny obyvatel'stva voci produktivnej skupine. V sti¢asnosti
tvoria seniori 16% obyvatel'stva v obci, predproduktivna skupina obyvatel'stva priblizne 11%
a produktivne obyvatel'stvo takmer 73%. Je zretelny trend postupného zniZovania poctu
skupin predproduktivneho veku. Celkovo moZzeme charakterizovat’ situaciu v demografii ako
nie dobru z hl'adiska dlhodobej obnovy populacie obce a S tym suvisiaci index ekonomického
zat'azenia.
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2.1.3. Pohyb obyvatel’stva, prirodzena reprodukcia a migracia

Graf 2.7: Celkovy pohyb obyvatelstva obce Velké Pole strednodoby vyvoj prirodzenej
reprodukcie a migrdcie (absolitne saldo — 0soby)
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Zdroj: SU SR

Graf 2.8: Pohyb obyvatel’stva obce Velké Pole absolutny - strednodoby vyvoj
Celkovy pohyb obyvatelstva
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Udaje vyvoja celkového pohybu obyvatel'stva v obci ovplyviiuje mala velkostou populacie
obce. Problémom je prirodzeny prirastok obyvatel'stva, ktory za sledované obdobie bol
prevazne V zapornych hodnotach. Saldo migraéného pohybu vykazuje posledné Styri roky
stupajticu tendenciu. Obec ma pozitivne saldo celkového pohybu obyvatel'stva od roku 2014,

2.1.4. Prognéza vyvoja obyvatelstva

Z hladiska prognézy vyvoja obyvatel'stva SR do roku 2035 vypracovanej
Prognostickym tstavom SAYV je toto obdobie charakteristické procesom starnutia a popula¢ny
vyvoj je typicky zmenou reprodukéného procesu. Okrem nevyvazenosti vekovej Struktiry
suvisia s negativnym demografickym vyvojom nasledujuce faktory:

e pokles reprodukcie — nizka porodnost, predpoklada sa zmena v Struktare

porodnosti smerom do neskorsieho veku,

e vysoké zastipenie 0s6b nad 65 rokov — 14,7%,

e zminimalizovanie zakladnych podpornych populaénych opatreni v prospech

mladych rodin,

e silné ro¢niky narodené okolo roku 1950, ktoré presli do postproduktivneho veku

a docasne nastupuju silnejSie rocniky narodené okolo roku 1980, ktoré ale iba
kratkodobo ovplyvnia demografiu,

e vysokd nezamestnanost’,

e socialna neistota,

e vyrazna migracia.

Najzéavaznej$im problémom celého popula¢ného vyvoja je proces starnutia populacie,
priCom prirodzeny prirastok kazdorocne klesd. Do roku 2035 by mal proces starnutia
obyvatel'stva pokracovat’ postupnym tempom a neustale sa prehlbovat. Predpokladd sa, Ze
index starnutia by sa mal zvysit' na viac ako 128 bodov v roku 2022 a viac ako 180 bodov
v roku 2035. Konkrétne to znamena, Ze v roku 2035 by malo pripadat na 100 deti az 180
starych T'udi vo veku 65 rokov a viac.
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Graf 2.9: Vyvoj obyvatelstva a prognéza vyvoja obyvatelstva okresu Zarnovica do roku
2035*
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Zdroj: Prognosticky iistav SAV 2013

Uvedenu progndzu znézortiuje aj graf 2.9. Demograficky vyvoj okresu Zarnovica bude mat’
klesajuci trend, v d’alSich 18 rokoch by malo dojst’ k poklesu obyvatel'stva z poctu 26 450 na
pocet 24 318 obyvatel'ov. Do okresu Zarnovica patri aj obec Velké Pole. Demograficky vyvoj
obce je uvedeny v Casti 2.1.1.

Nepriaznivy demograficky vyvoj Vv SR mad a bude mat’ aj v buducnosti dopad na rézne
stranky spoloCenského vyvoja ako je zdravotnictvo, socialna oblast’, Skolstvo, bytova
vystavba, ekonomika, zamestnanost' a pod. VSetky spominané oblasti spidtne vplyvaju na
procesy, akymi su: porodnost, umrtnost, uzatviranie manzelstva, rozvodovost, migracia
obyvatel'stva a pod. Proces starnutia si vyzaduje nalezité opatrenia, posilnenie v oblasti
zdravotnictva a socilnych sluzieb hlavne pre starych I'udi. Dalsi faktor, ktory bude mat vplyv
na pomer medzi starym a mladym obyvatel'stvom je migracia pracovnej sily do krajin
Euro6pskej tnie.

4 Graf ¢. 2.16. ,Progndza vyvoja obyvatel'stva do roku 2035“ v okrese Brezno vychadza z hodnoty
prognézy poétu obyvatelov v roku 2013 podra idajov PU SAV, tato hodnota je brana ako zakladny stav (100%).
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2.1.5. Analyza sociologickych ukazovatelov a socialne charakteristiky

Vzdelanostna $truktiara obce Vel’ké Pole

Tabulka 2.4: Obyvatelstvo podla pohlavia a podla najvyssieho skonceného stupna skolského

vzdelania; SODB 2011

Najvyssi skonceny stuperii Skolského vzdelania MuZi Zeny Spolu Spolu
Zakladné 69 74 143 35,05%
Ucnovské (bez maturity) 45 27 72 17,65%
Stredné odborné (bez maturity) 28 24 52 12,75%
Uplné stredné uétiovské (s maturitou) 4 6 10 2,45%
Uplné stredné odborné (s maturitou) 20 27 47 11,52%
Uplné stredné vieobecné 3 1 4 0,98%
Vyssie odborné 0 1 1 0,24%
Vysokoskolské bakalarske 0 1 1 0,24%
Vysokoskolské magisterské, inzinierské, doktorské 5 3 8 1,96%
Bez skolského vzdelania 30 28 58 14,22%
Nezistené 7 5 12 2,94%
Uhrn 211 197 408 |100,00%

Graf 2.10: Struktira obyvatel’stva obce podla vzdelania
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Udaje v tabulke a grafe su zo séitania obyvatel'stva v roku 2011. Najvacsiu skupinu
obyvatel'stva obce tvoria obCania so zakladnym vzdelanim (35,05% na celkovom pocte
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obyvatel’stva), za fiou nasleduje skupina obCanov SO strednym vzdelanim bez maturity

(30,4%) a stredné vzdelanie s maturitou (15,19%). Vysokoskolsky vzdelana je iba pomerne
mala skupina obyvatel'stva (2,20%).

Narodnostné zloZenie obyvatel’stva

Graf 2.11: Struktiira obyvatel'stva obce podla narodnosti SODB 2011
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Tabulka 2.5:Struktiira trvale byvajiiceho obyvatel’stva obce podla narodnosti SODB 2011

Narodnost’ pocet %
Slovenska 389 95,34%
Ceska 2 0,49%
Nezistené 17 4,17%
Spolu 408 100,00%

Zdroj: SODB 2011

V néarodnostnom zloZeni populacie obce dominuje obyvatel'stvo slovenskej narodnosti. Ceskt
narodnost’ tvori len 0,49% obyvatelov.

Nezamestnanost’

Tabulka 2.6: Vyvoj a Struktira nezamestnanosti

2013 2014 2015 2016 2017
pocet UoZ 51 40 37 35 23
z toho muzi 23 17 20 19 10
z toho zeny 28 23 17 16 13
poéet, UoZ sorzdravotnym 1 1 1 2 0
znevyhodnenim
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Zdroj: UPSVR Zarnovica
Nezamestnanost v obci ma za poslednych 5 rokov klesajucu tendenciu, miera
nezamestnanosti sa pohybuje v stcasnosti na urovni priblizne 5 %. Pocet uchadzacov

0 zamestnanie so zdravotnym znevyhodnenim klesol na nulovu uroven.

Graf 2.12: Vyvoj poctu nezamestnanych
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Presnejsie udaje vyvoja nezamestnanosti su uvedené v grafe 2.12, kde je zhodnotené obdobie
poslednych 20 rokov. Najvyssi pocet nezamestnanych bol v roku 2002 — 82 obyvatel'ov, ¢o
predstavovalo 17,67% nezamestnanost’. Vyvoj po¢tu nezamestnanych mal kolisavl tendenciu.
V rokoch 2002 az 2008 klesal, v rokoch 2009 az 2013 bol stabilizovany a od roku 2014 opéat’
klesal a miera nezamestnanosti sa postupne znizila. Dnes je miera nezamestnanosti v obci na
urovni 5,75%.
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Socialna odkazanost’

Tabulka 2.7:Vyvoj velkosti vybranych cielovych skupin v obci

2013 2014 2015 2016 2017
Pocet poberatel'ov DVHN Ziadatelia 55 31 26 25 15
Pocet poberatelov DvHN spolo¢ne
. 34 20 16 18 9
posudzované osoby
Pocet nezaopatrenych deti v HN 19 9 8 7 5)
Pocet zaopatrenych deti v HN 2 2 2 0 1
Pocet rodin poberajucich davky v
S 11 6 7 7 4
hmotnej ntdzi
Pocet poberatel’'ov pridavku na dieta 38 36 38 38 37
Pocet poberatel’'ov rodi¢ovského
, 7 5 11 11 11
prispevku
Pocet poberatel'ov PP na kompenzacie 12 16 16 16 16
Pocet ob¢anov so zdravotnym
i . 43 44 43 42 38
postihnutim
Pocet obéanov bez pristresia (odhad)* 0 0 0 0 0

Zdroj: UPSVR Zarnovica, OcU Velké Pole

Pocet poberatel'ov socidlnych davok, spolo¢ne posudzovanych osob arodin poberajicich
davky v hmotnej nidzi mé& v sledovanom obdobi vyrazne klesajicu tendenciu, co
pravdepodobne stvisi aj so znizenou mierou nezamestnanosti v 0bCi.

Pocet poberatel'ov Statnych socidlnych davok a petiaznych prispevkov na kompenzacie pre
obc¢anov so zdravotnym postihnutim je za poslednych pit’ rokov stabilizovany.
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Rozpocet obce

Vydavky rozpoc¢tu obce Vel'ké Pole na socialne sluzby a ich vyvoj za roky 2013-2017

uvadza tabul’ka 2.8 a grafy 2.13 a 2.14.

Tabulka 2.8: Rozpocet obce Velké Pole — vydavky

Rozpocet obce Velké Pole

obec spolu EUR

socialna sfera

EUR %
2013
Vydavky rozpo¢tu celkom 179327,48 7962,84| 4,44
Bezné vydavky 179327,48 7962,84| 4,44
Kapitalové vydavky 0 0 0
2014
Vydavky rozpoctu celkom 203070,39 7906,04 3,89
Bezné vydavky 203070,39 7906,04| 3,89
Kapitalové vydavky 0 0 0
2015
Vydavky rozpoctu celkom 213389,37 9668,48 453
Bezné vydavky 174421,18 9668,48| 5,54
Kapitalové vydavky 38968,19 0 0
2016
Vydavky rozpoctu celkom 249919,87 10631,36| 4,25
Bezné vydavky 224928,12 10631,36| 4,73
Kapitalové vydavky 24991,75 0 0
2017
Vydavky rozpoctu celkom 631186,19 11250,00| 1,78
Bezné vydavky 224063,73 11250,00| 5,02
Kapitalové vydavky 407122,46 0 0

2

6

Zdroj: OcU Velké Pole 2018




Komunitny plan socialnych sluZieb obce Vel’ké Pole na roky 2018-2023
Graf 2.13: Vyvoj beznych vydavkov na socidlne sluzby v EUR
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Graf 2.14: Vyvoj podielu beznych vydavkov na socidlne sluzby k celkovym beznym vydavkom
rozpoctu obce
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Vynakladané vydavky rozpoc¢tu obce na socialnu sféru za sledované obdobie sa tykali len
beznych vydavkov. Financné prostriedky boli pouzité najmid na socidlnu sluzbu -
opatrovatel'ska sluzba. V kapitalovych nakladoch neboli v sledovanom obdobi zrealizované
ziadne vydavky. Obec na socidlnu oblast’ vynaloZila v ramci beznych vydavkov v priemere
9483,74 € rocne, Co predstavuje v priemere 4,72% rozpoctu. Porovnanim vydavkov roku
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2013 s rokom 2017 bol narast vydavkov 0 3287,16 €, ¢o predstavuje priblizne 41%. Mozno
konstatovat’, Ze bezné vydavky v socidlnej sfére sa postupne zvysuju.
V roku 2017 bol priemerny vydavok v oblasti socialnych sluzieb 28,70 € na 1 obyvatel'a. Nie
je jednoduché hladat’ optimalny podiel vydavkov obce v socidlnej oblasti. Mozné je
vychadzat’” s porovnania so stavom v inych $tatoch EU. Ak by sme brali do uvahy paritu
kapnej sily obyvatelov (Eurostat 2013), mal by sa priemerny vydavok na socidlne sluzby
pohybovat na trovni okolo 100 -125 € na 1 obyvatel'a. To by znamenalo pre obec Vel'ké Pole
vydavky vo vyske priblizne 40 - 50 tisic € ro¢ne vratane kapitalovych vydavkov.

Podiel vydavkov v socialnej oblasti sa bude musiet’ postupne zvySovat’ vzh'adom na
predpokladany demograficky vyvoj.

2.2.Analyza poskytovanych socialnych sluzieb

Nasledujuca tabul’ka dava prehl'ad stavu socialnych sluzieb v obci Vel'ké Pole, pricom
sa zohl'adnuje Clenenie sluzieb v sulade so zakonom ¢. 448/2008 Z. z. v znp.

Tabulka 2.9: Socidalne sluzby podla zdkona 448/2008 Z. z. poskytované v obci Velké Pole

Socialne sluzby podPa zakona 448/2008 Z. z. poskytované v obci Vel’ké Pole

Pocet
o T(';e r;tg‘t’ a/ Pocet kvalifik.
. | Druh socidlnej sluzby Forma Poskytovatel’ Zriad’ovatel’ P Pracovnikov
« K k 31.12.2017
31.12.201 T
7

a.) Socialne sluzby krizovej intervencie

‘ nie su v obci poskytované ‘ ‘ ‘ ‘

b.) Socialne sluzby na podporu rodiny s det’mi

‘ nie su v obci poskytované ‘ ‘ ‘ ‘

¢.) Socialne sluzby na rieSenie nepriaznivej socidlnej situicie z dovodu t’azkého
zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dévodu dovrsenia
dochodkového veku

Poskytovanie socidlnej sluzby v zariadeni pre
fyzické osoby, ktoré su odkazané na pomoc
inej fyzickej osoby a pre fyzické osoby, ktoré
dovrsili dochodkovy vek:

domov socilnych | pobytova Vglg(”é‘%‘glne' O | neverejny— | 56/59 | 19,5230
sluzieb - roné "~ | Domov n.o. zamestnancov
966 74
1 zariadenie Domov n. o
podporovaného poby:toYa Velké Pole & 5 | Nveremy = | 55 o4 6,52 10
, . - roCna Domov n.o. Zamestnancov
byvania 966 74
domaca o1 verejny —
2 | opatrovatel'ska terénna Obec Velke obec Velké 4 2 /1,5 Gvédzok
. Pole
sluzba Pole
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d.) Socialne sluzby s pouZitim telekomunika¢nych technologii

‘ nie su v obci poskytované | ‘ ‘ ‘

e.) Podporné sluzby

‘ nie su v obci poskytované ‘ ‘ ‘ ‘

Z vyssie uvedenych udajov vyplyva, ze v obci sa poskytuju 3 druhy socialnych sluzieb:
1. domov socidlnych sluzieb
2. zariadenie podporovaného byvania
3. domaca opatrovatel'ské sluzba

Domov socidlnych sluZieb — neverejny poskytovatel’ Domov n. o.
- registracnd karta ¢. 47.1.1.1. az47.1.1.6
- socialna sluzba sa poskytuje pobytovou formou fyzickej osobe (v tomto konkrétnom
zariadeni muzom) do dovi$enia dochodkového veku, ak je tato fyzicka osoba
odkézana na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupent odk4zanosti je najmenej V podla
prilohy €. 3 zakona ¢. 448/2008 Z. z. v znp.
- v zariadeni sa poskytuje:
1. pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
. socidlne poradenstvo,
. socialna rehabilitacia,
. ubytovanie,
. Stravovanie,
. upratovanie, pranie, zehlenie a tidrzba bielizne a Satstva,
. osobn¢ vybavenie,

~N N O B W

Zabezpecuje:
1. rozvoj pracovnych zru¢nosti,
2. zauymova ¢innost’,

utvarajii podmienky na:
1. vzdelavanie,
2. uschovu cennych veci.

Zariadenie podporovaného byvania — neverejny poskytovatel’ Domov n. o.

- registracnd karta €. 47.1.2.

- socialna sluzba sa poskytuje fyzickej osobe od 16. roku veku do dovis$enia
déchodkového veku, ak je tato fyzicka osoba odkazana na pomoc inej fyzickej osoby
podrla prilohy €. 3 zdkona €. 448/2008 Z. z. v znp. a na dohl'ad, pod ktorym je
schopna viest’ samostatny zivot

- dohl'ad na ticely poskytovania socialnej sluzby v zariadeni je usmeriiovanie a
monitorovanie fyzickej osoby pri zabezpecovani sebaobsluznych tikonov, tkonov
starostlivosti o svoju domécnost’ v rdmci zariadenia a zdkladnych socidlnych aktivit
podl’a prilohy ¢. 4 predmetného zakona
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-V zariadeni sa poskytuje:
1. ubytovanie,
2. socialne poradenstvo,
3. pomoc pri uplatiovani prav a pravom chranenych zaujmov,

utvaraji podmienky na:

1. pripravu stravy,

2. upratovanie,

3. pranie, Zehlenie a udrzbu bielizne a Satstva,

Socialne sluzby poskytované organizaciou Domov n. 0. Vel’ké Pole stavaju na
prirodzenych vdzbach klienta so svojou rodinou a komunitou. Tieto vdzby organizacia
udrziava a rozvija. Napriklad klienti DSS i ZPB vyuzivaju sluzby bezne poskytované
verejnosti, napr. pedikérske sluzby, navstevovanie miestneho obchodu, u¢ast’ na
bohosluzbach v kostole vo Vel’kom Poli, Gi¢ast’ na voI'bach a pod., nakol’ko tieto sa
vnimaju ako najucinnejsi prostriedok predchadzania vzniku a posiliiovania zavislosti
prijimatel’a na socialnej sluzbe.

Opatrovatel’ska sluzba — verejny poskytovatel’ obec Vel’ké Pole
- registracnd karta ¢. 210.1./1
- socialna sluzba je poskytovana fyzickej osobe, ktora je odkazana na pomoc inej
fyzickej osoby a jej stupent odkdzanosti je najmenej Il podl'a prilohy €. 3 zakona €.
448/2008 Z. z. v znp. a je odkazana na pomoc pri ukonoch sebaobsluhy, itkonoch
starostlivosti 0 domacnost’ a zakladnych socialnych aktivitach podl'a prilohy ¢. 4
uvedeného zakona.

2.3.  Analyza ciePovych skupin, ich problémov a potrieb

Pri tvorbe komunitného planu bolo potrebné¢ hned na zaciatku zadefinovat’ ciel'ové
skupiny, ktorym je potrebné na tizemi obce Velké Pole venovat' pozornost. Tieto cielové
skupiny - prijemcovia, adresati socialnych sluzieb v komunite obce si v réznej miere
v sacasnosti vyzaduju a v buduacnosti buda nad’alej vyzadovat' pomoc a rozne kvalitativne
formy a druhy socialnych sluzieb vyjadrujacich mieru intervencie pri rieSeni svojej socialnej
nadze. Bolo dohodnuté, Ze bude vytvorena jedna spolo¢na cielova skupina, ktord bude
zahfnat' — seniorov, ob¢anov s nepriaznivym zdravotnym stavom, rodinu s detmi a mladez,
obc¢anov v nepriaznivych socialnych situdciach.

Pripadné vystupy, ktoré budl presahovat’ tiito oblast’ budi zaevidované a nasledne navrhnuté
na zapracovanie do programu hospodarskeho a socialneho rozvoja, tak aby ziaden vystup zo
skupin neostal opomenuty.

Seniori

Ciel'ova skupina seniori patria do skupiny obc¢anov, ktori dosiahli vek rozhodny pre
priznanie starobného déchodku a vyssi a ocitli sa v situacii vyzadujicej podporu komunity,

30



Komunitny plan socialnych sluZieb obce Vel’ké Pole na roky 2018-2023

nakol’ko tito podporu a pomoc nemoézu ziskat' inym Standardnym sposobom (S pomocou
rodiny) ako prostrednictvom socialnych sluzieb.
Charakteristika ciel'ovej skupiny:

predlzovanie individualneho aj priemerného veku, dosiahnutie dochodkového veku
narast miery chorobnosti (zvySeny vyskyt viacerych chronickych ochoreni a ich d’alsi
narast S pribudajucim vekom) a tym aj zavislosti na socialnej pomoci

vdovstvo, strata zivotného partnera a S tym suvisiace socialne a ekonomické zmeny
zaujem ostat’ v prirodzenom prostredi a pomocou sluzieb riesit’ uz potrebnii pomoc
napr. starostlivost’, mobilitu, socialny kontakt

Obc¢ania s nepriaznivym zdravotnym stavom (resp. ob¢ania t’azko zdravotne postihnuti)

Skupina obcanov, ktorej socialne problémy vznikaju ako nasledok ich zdravotného
postihnutia, ktoré je bud’ vrodené alebo ziskané trazom, ¢i chorobou pocas ontogenézy. Z
kriteridlneho hl'adiska charakteru postihnutia rozdelujeme obc¢anov so zdravotnym
postihnutim do 5 zakladnych kategorii:

mentalne a psychické postihnutia,

zmyslové postihnutia (zraku, sluchu a reci),

postihnutia pohybového aparatu

kombinované postihnutia

ostatné postihnutia (mnohé maju charakter chronickych tzv. civilizacnych ochorenti)

Kazd4 z uvedenych kategoérii postihnuti mé rozdielne dopady na socialne nasledky postihnutia
a tym aj na Specifické potreby a formy pomoci spoloc¢nosti pri ich uspokojovani. Tvoria preto
vyznamnu skupiny uzivatel'ov socialnych sluzieb.

Rodina, deti a mladez

rodina tradi¢nd, Gplnd, neuplnd, doplnend, funkénd, disfunkéna

viacdetné a mladé rodiny

rodiny socidlne slabsie, v hmotnej nudzi,

deti zijice v nevyhovujicom rodinnom prostredi (nedostatok zaujmu o vychovu,
vzdelavanie a zabezpeCovanie zdkladnych Zivotnych potrieb zo strany rodicov,

deti a mladez s poruchami spravania a tendenciami kK asocialnemu spravaniu.

Obcania v nepriaznivej socialnej situacii

osoby, ktoré su ohrozené socidlnym vylucenim, samostatne riesit’ svoje problémy,
obmedzené schopnosti na zaclenenie do spolo¢nosti

dovody nepriaznivej socialnej situdcie: nezabezpecenie zakladnych Zivotnych potrieb,
nepriaznivy zdravotny stav, rézne Zivotné navyky aspOsob Zivota, zavislost na
navykovych latkach alebo néavykovych cinnostiach, ohrozenie Zzivota a vyvoja
spravanim inych osob, strata byvania apod.
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SWOT analyza cielovych skupin a ich potrieb

Silné stranky

Slabé stranky

zo strany obce OSL poskytovana
podl’a potrieb

Vv obci sa nachadzaju zariadenia: DSS
aZPB

zabezpecend predskolska priprava
deti - MS

ginnost’ izemného spolku SCK
aktivna spolupraca medzi DSS a MS
socialne poradenstvo zo strany
Domova n. o.

nie s vaznejSie problémy

s mladezou, rieSené na urovni Skoly
zaujem a ustretovy pristup obce pri
rieSeni problémov obc¢anov,

dobra spolupraca obce s MS a ZS
existencia infrastruktiry v obci na
vol'nocasové aktivity

existencia komisie pre socidlne veci
pri OcZ

dobra spolupraca so Statnymi
institaciami (UPSVR, OO PZ..)
poskytovanie priestorov pre aktivity
zo strany obce

nie su rieSené v obci bezbariérové
pristupy

chybajuci kvalifikovany personal pre
oblast’ socialnych sluzieb a pracu s
komunitou

problém s umiestiiovanim seniorov na
pobytovi socialnu sluzbu

nizke prijmy seniorov na tthradu
socialnych sluzieb

nedostatok finanénych prostriedkov
na vykonavanie kompetencii

V socialnej oblasti

nizka moznost’ zriad’ovat’ rozne druhy
socialnych sluzieb v obci (finanéné
naklady, odborny personal...)

Prilezitosti

Ohrozenia

viaczdrojové financovanie (Stat, obec,
obcania, iné organizacie, projekty...)
zapajanie sa do projektu OSL
moznost’ ¢erpania financii z r6znych
zdrojov (rozpodet mesta, VUC,
granty, operané programy...)
vyuZitie nastrojov aktivnej politiky
trhu prace

rozvoj novych socialnych sluzieb
podla platnej legislativy

Zapojenie sa obcanov do
dobrovolnickej ¢innosti

problém s udrzatel'nost’ou projektov
po ukonceni — najma financovanie
zmena legislativy a podmienok

Vv socialnych sluzbach

nestabilné a nedostato¢né
financovanie socidlnych sluzieb zo
strany $tatu (napr. OSL)
demograficky vyvoj v obci

narast potrieb socialnych sluzieb
byrokracia a zlozita administrativa
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Identifikacia a analyza problémov

Nakladovost’ opatrovatel’skej sluzby

Nie su rieSené bezbariérové pristupy

V obci nie je rieSena bezbariérovost’ (napr. obecny urad, ambulancia lekara, posta....)
Nedostato¢na dostupnost’ socialnych sluZzieb

obec nemdze zriad’ovat’ rozne socialne sluzby vzh'adom na materidlne, finan¢né,
personalne naklady vo vztahu k velkosti obce

na uzemi obce su zriadené socialne sluzby - DSS a ZPB, je potrebné tieto sluzby

Vv obci udrzat’ a rozvijat’ ich, st pre obCanov potrebné a dolezité

podporovat’ multizdrojové financovanie socidlnych sluzieb (thrada od obcana, Stat,
obec, granty...)

obec zatial’ poskytuje OSL podrla potreby, vsak v buducnosti to moze byt’ vazne;jsi
problém (demograficky vyvoj, finanéné zdroje, nedostato¢na podpora zo Statu...)
je problém s umiestiiovanim ob¢anov obce do zariadenti,

¢aké sa v poradovniku na umiestnenie

Problémy zaradené do analyz dolezitosti problémov - matrica:

1. Nakladovost’ opatrovatel’skej sluzby
2. Nie su rieSené bezbariérové pristupy
3. Nedostato¢na dostupnost’ socialnych sluzieb

Analyza doleZitosti problémov - matrica problémov

Poradové ¢islo
problému 1 2 3
1 0,0 0,5
2 1,0 0,5
3 0,5 0,5
Vysledok 1,5 0,5 1,0

Poradie délezitosti problémov - kPicové problémy:

Poradie Problém Pocet
bodov

1. Nékladovost’ opatrovatel'skej sluzby 1,5

2. Nedostato¢na dostupnost’ socidlnych sluzieb 1,0

3. Nie st rieSené bezbariérové pristupy 0,5

Zuvedenej analyzy problémov vyplynulo, Ze je dolezit¢ zachovanie sUcCasne

poskytovanych sluzieb pre cielové skupiny a to najmé zabezpecenie domacej opatrovatel'skej

sluzby a

je zaujem a najma potreba z0 strany prijimatel'ov tychto sluzieb a ich rodinnych prislusnikov.

Sucast’ou ich Cinnosti je aj socidlne poradenstvo pre vSetkych, ktori to potrebuju. Je potrebné
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v zmysle zakonnych moznosti podporovat’ a rozvijat’ dané druhy socialnych sluzieb. Doméaca
opatrovatel'skd sluzba rieSi najmid moznost’ zotrvania obCana obce v jeho prirodzenom
prostredi a byt mu napomocni touto terénnou sluzbou pri ukonoch, pri ktorych potrebuje
pomoc on sam. Neverejny poskytovatel’ zastreSuje sluzby pre fyzické osoby s nepriaznivym
zdravotnym stavom a Specifickymi zdravotnymi problémami.

Z troch zadefinovanych problémov boli dva zaradené do komunitného planu socialnych
sluzieb obce, jeden bol navrhnuty na zaradenie do PHSR obce, nakolko nie je obsahovo
priamo Vv rieSeni KPSS.

Hlavny problém ciel'ovej skupiny ,,Seniori, ObcCania s nepriaznivym zdravotnym stavom,
Rodina, deti a mladez, Ob¢ania v nepriaznivej socialnej situacii bol sformulovany
nasledovne:

,Nedostatocné podpora a riesenie niektorych socialnych sluzieb.*

Zhrnutie analytickej casti

Na zaklade SWOT analyzy a d’al§ich problémovych analyz a prieskumov vyplynuli
silné a slabé stranky tykajuce sa poskytovania socialnych sluzieb v obci.

Pozitivne mozno hodnotit, Ze je zaujem z0 strany obce riesit’ identifikované problémy,
hl'adat’ rieSenia a postupne budovat’ spolupracu réznych subjektov participujicich na rozvoji
socialnej oblasti ako celku. A tym nachadzat aj r6zne zdroje financovania
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3. STRATEGIA ROZVOJA - CIELE A OPATRENIA
ROZVOJA SOCIALNYCH SLUZIEB NA ROKY 2018-2023

V strategickej Casti si zadefinované ciele a opatrenia rozvoja socidlnych sluzieb
komunitného planu socialnych sluzieb, ktoré vychadzaju z analyzy poskytovanych socidlnych
sluzieb a z analyzy poziadaviek a potrieb cielovych skupin v obci. Prehladnd Struktiara
strategickej casti KPSS je spracovana v Prilohe €. 3.

Bol schvaleny hlavny ciel Komunitného planu socialnych sluzieb obce Velké Pole
na roky 2018-2023:

Hlavny ciel’:
»Rozvijanie a podpora socialnych sluzieb v obci Vel’ké Pole
a skvalitiiovanie Zivota ob¢anov .“

3.1. Ciele a opatrenia rozvoja socialnej oblasti

CS: Seniori, Rodina, deti a mladez, Ob¢ania s nepriaznivym zdravotnym stavom,

Obc¢ania v nepriaznivych socialnych situaciach

»Rozvoj socialnych sluzieb a skvalitnenie

P
Vseobecny ciel’ : Zivota obc¢anov v obci Vel’ké Pole*
Specifické ciele Opatrenia

1. | Vytvaranie podmienok pre rozvoj Poskytovat’ terénnu socialnu sluzbu —

terénnych socialnych sluZieb v obci 11 domaéca opatrovatel'ska sluzba podl'a

potrieb ob¢anov

2. | Zachovanie potreby existujucich Podporovat’ udrzatel'nost’ pobytovej
pobytovych socialnych sluZzieb v obci 21 socialnej sluzby - Domov socialnych
o sluzieb

Podporovat’ udrzatel'nost’ pobytovej
29 socialnej sluzby - Zariadenie
' podporovaného byvania
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Charakteristika opatreni CS

CS: Seniori, Rodina, deti a mladez, Ob¢ania s nepriaznivym zdravotnym stavom,
Obcania v nepriaznivych socialnych situaciach
Opatrenie Pijedpokladal?y ) Casovy Garant /
(druh, forma a kapacita socidlnej sluzby) nc_zklad/ zdrpje armonogram Partneri
financovania (rok)
1. Vytvaranie podmienok pre rozvoj terénnych socialnych sluzieb v obci
Poskytovat’ terénnu socidlnu sluzbu —
1.1. | domaca opatrovatel’ska sluzba podla 66.000,-
potrieb ob¢anov
Statny rozpocet
Poskytovat’ a zabezpeGovat’ opatrovatel'sku sluzbu| (MPSVR SR, Obec Velké
kvalifikovanymi opatrovatel’kami v potrebnom UPSVR), 2018-2023 Pole /
pocte na zaklade podanych ziadosti zo strany | rozpocet obce, neverejny
obyvatel'ov obce. Vedenie databazy granty, poskytovatel
kvalifikovanych  opatrovateliek.  Zabezpecenie | dobrovolnictvo,
personalnych,  organizaénych  a materidlnych| prijimatelia
podmienok. sluzby
2. Zachovanie potreby existujucich pobytovych socialnych sluzieb v obci
Podporovat’ udrzatelnost’ pobytovej
21 socialnej sluzby - Domov socialnych
| sluzieb 4.000,-

Podporovat’ udrzanie socialnej sluzby v DSS pre

VUC, tatny

zaujem. Jej kapacita — 24 prijimatel'ov socialne;j
sluzby.

rozpocet obce,
ESIF

osoby odkazané na pomoc inej osoby. rozpocet Obec Velke
Sluzba je ziadana nielen zo strany prijimatel’ov, (UPSVR, : Pole/

. ., v ; . 2019-2023 .
ale aj ich rodinnych prislusnikov. Napomaha pri MR_SVR SR), neverejny
rieSeni ich socidlnej situacie, v ktorej sa ocitli, prijimatelia poskytovatel
Castokrat zotrvat’ i v ich prirodzenom prostredi a sluzby,
prostrednictvom odbornych, obsluznych a d’alsich | rozpocet obce,
¢innosti ich rozvoju podla stupiia odkdzanosti. ESIF
O sluzbu je zaujem. Jej kapacita — 59 prijimatel'ov
socialnej sluzby.

Podporovat’ udrzatePnost’ pobytovej 2.500,-
2.2 |socialnej sluzby -  Zariadenie

podporovaného byvania VUC, statny

rozpodet Obec Velké
Podporovat’ udrzanie socialnej sluzby v ZPB pre ’
o . , . (UPSVR, Pole/

osoby odkazané na pomoc inej osoby. Pomaha pri MPSVR SR) 2019-2023 .,
rieSeni ich socialnej situacie a prostrednictvom e neverejny
odbornych, obsluznych a d’alsich ¢innosti ich prijimatelia poskytovatel
d’alsiemu osobnostnému rozvoju. O sluzbu je sluzby,
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4. IMPLEMENTACIA KPSS obce Velké Pole na roky 2018 —
2023

4.1. Casovy harmonogram

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Ciele a opatrenia
€ € € € € €

Seniori, Rodina, deti a mladez, Ob¢ania s nepriaznivym zdravotnym stavom,

Obc¢ania v nepriaznivych socialnych situaciach

Vytvaranie podmienok pre
1. |rozvoj terénnych socialnych
sluZieb v obci

Poskytovat’ terénnu socialnu
1.1. |sluzbu —domaca opatrovatel'ska |10.000,-|10.000,-| 11.000,- | 11.000,- | 12.000,- | 12.000,-
sluzba podl'a potrieb obanov

Zachovanie potreby
2. |existujucich pobytovych
socialnych sluZieb v obci

Podporovat’ udrzatel'nost’
2.1. |pobytovej socialnej sluzby - 800,- 800,- 800,- 800,- 800,-
Domov socialnych sluzieb

Podporovat’ udrzatel'nost’
pobytovej socialnej sluzby -
Zariadenie podporovaného
byvania

2.2. 500,- 500,- 500,- 500,- 500,-

4.2. Hodnotenie a monitoring KPSS

Spracovanie aschvalenie KPSS je len jednou etapou procesu komunitného
planovania. Nasledne zacina proces plnenia cielov a realizacie opatreni. Ciel'om priebezného
vyhodnocovania a monitoringu KPSS je dosiahnutie stavu, aby dochadzalo k postupnému
napliianiu stanovenych ciel'ov.

Plnenie a dosiahnutie stanovenych cielov KPSS je v implementacnej (realizacnej) faze
zavislé na finanénom, organiza¢nom a riadiacom zabezpeceni komunitného pldnovania.

Z hladiska tspeSnej implementacie je potrebné:

a.) zverejnit’ dokument Komunitny plan socialnych sluzieb na roky 2018-2023 obvyklymi
sposobom a vyzvat obyvatelov obce na vzajomni spolupricu a napiiianie
stanovenych ciel'ov,

b.) vytvorit' pozitivne socidlne prostredie podmienok na komunitny rozvoj, komunitna
pracu,

37




Komunitny plan socialnych sluZieb obce Vel’ké Pole na roky 2018-2023

c.) mat’ politicki podporu volenych predstavitelov komunity — schvalenie obecnym
zastupitel'stvom a ziskanie legitimity a programovej zavaznosti,

d.) akceptovat’ KPSS ako zaklad pre tvorbu rozpoctu obce,

e.) akceptovat’ a plnit’ zadefinované prislusné pdsobnosti obce a zodpovednost’ za plnenie
cielov a opatrent,

f.) realizovat cicle a opatrenia KPSS,

0.) vyuzivat média a ich moznosti informovania o priebehu realizicie a napinania KPSS a
ich vplyvu na verejni mienku komunity obce vo vSetkych druhoch komunalnych
masmeédii,

h.) zo strany obce Vel'ké Pole je potrebné:

— personalne zabezpecit’ hodnotenie a monitorovanie KPSS,

— kazdorocne spracovat’ Spravu o plneni cielov a opatreni KPSS, predkladat’ ju na
pripomienkovanie verejnosti, na rokovanie obecnému zastupitel'stvu a zverejnovat
ju.

Organizac¢na Struktura inStitucionalneho zabezpecenia monitorovania a hodnotenia
KPSS obce Velké Pole:

OBECNE ZASTUPITELSTVO OBCE VELKE POLE

0cU Vel’ké Pole

Povereny pracovnik

Pracovna skupina:

Seniori,
Obcania s nepriaznivym
zdravotnym stavom,
Rodina, deti a mladez,
Obcania v nepriaznivych
socialnych situaciach
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Casovy plan hodnotenia a monitorovania KPSS®:

kto Co Kedy
Pracovna skupina vyhodnotenie plnenia ciel'ov 2019/ | 2020/ | 2021/ | 2022/ | 2023/
p a opatreni KPSS IX IX IX IX IX

Spracovanie a zverejnenie Spravy

2019/ | 2020/ | 2021/

2022/ | 2023/

Obecny turad 0 plneni ciel'ov a opatreni KPSS a IX IX IX IX IX
zber podnetov
Vereinost pripomienkovanie Spravy 0 plneni | 2019/ | 2020/ | 2021/ | 2022/ | 2023/
! cielov a opatreni KPSS X X X X X
Obecné prerokovanie Spravy 0 plneni 2019/ | 2020/ | 2021/ | 2022/ | 2023/
zastupitel'stvo ciel'ov a opatreni KPSS X X X X X

4.2.1. Meratel’'né ukazovatele hodnotenia KPSS

Hodnotenie a monitoring plnenia KPSS podl'a ur¢eného ¢asového harmonogramu sa
realizuje priebezne na zéklade nasledovnych meratelnych ukazovatel'ov:

Opatrenie Meratel’ny ukazovatel’ | Hodnota
1.1. Poskytovat’ terénnu socidlnu sluzbu — domaca poskytovana sluzba 1
opatrovatel'ska sluzba podla potrieb obanov
2.1. Podporovat’ udrzateI'nost’ pobytovej socialnej zabezpecena sluzba 1
sluzby - Domov socialnych sluzieb (Domov n. 0.)
2.2. Podporovat’ udrzatel'nost’ pobytovej socialnej zabezpecena sluzba 1
sluzby - Zariadenie podporovaného byvania
(Domov n. 0.)

4.3. Sposob zmeny a aktualizacie KPSS

Pocas priebezného hodnotenia a monitorovania plnenia stanovenych cielov a opatreni
v KPSS je doélezité sledovat’, vyhodnocovat’ realizacné procesy, zapracovavat do dokumentu
KPSS vyvojové zmeny (legislativne, ekonomické, demografické a in¢) v komunite, regione i
celej spolo¢nosti. Tieto zmeny v priebehu spracovavania KPSS neboli zname, ale v priebehu

nasledujucich rokov sa uskutocnia a je nevyhnutné na ne flexibilne reagovat’.

> Terminy st uvedené v mesiacoch prislusného roka, je mozné ich prispdsobit’ podla potrieb obce, napriklad vo
vézbe s terminmi pripravy a schvalovania rozpoctu
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Zmena a aktualizacia KPSS:

vytvorit’ pracovnu skupinu zameranu na hodnotenie KPSS (odporacané zlozenie 3-5
Clennej pracovnej skupiny: prijimatelia a poskytovatelia socidlnej sluzby, poslanci
OcZ, pracovnik OcU, odborna verejnost....)

pracovna skupina minimalne jedenkrat ro¢ne vyhodnocuje KPSS formou Spravy o
plneni ciel'ov a opatreni KPSS (d’alej len ,,sprava®),

sucastou spravy je i vyjadrenie, ¢i navrhuje do dokumentu KPSS zapracovat’ zmeny
tykajice sa schvalenych cielov a opatreni, alebo navrhuje doplnit nové ciele
a opatrenia,

Vv pripade, Ze su iné podnety (napr. zo strany verejnosti) na doplnenie cielov a opatreni
do KPSS, resp. zmenu schvéalenych cielov aopatreni od poskytovatelov
a prijimatel'ov socialnych sluzieb ako aj ostatnej verejnosti ku KPSS, spracuje
odporucania k tymto podnetom - 0ich zapracovanie, resp. nezapracovanie do
dokumentu so zdovodnenim,

takto spracovant spravu predklada pracovna skupina OcU,

OcU predklada material na prerokovanie OcZ.

V zmysle zékona €. 448/2008 Z.z. v znp.:

§83, ods. 2 obec predkladd KPSS VUC v Banskej Bystrici do 15 dni od jeho
schvalenia OcZ,

§83 ods. 4 obec predkladd KPSS na schvalenie OcZ do 6 mesiacov od zverejnenia
narodnych priorit socialnych sluzieb.
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5. ZAVER

Komunitny plan socidlnych sluzieb obce Velké pole na roky 2018-2023 je
strategickym, koncepnym dokumentom podporujucim komplexny rozvoj socidlnej oblasti
zohl'aditujuci miestne Specifika a poziadavky. Je to vychodiskovy materidl, ktory vytvara
podmienky pre planovanie, financovanie, ziskavanie mimorozpoctovych zdrojov. Bol
spracovany v sulade s aktudlnym znenim zakona ¢&. 448/2008 Z. z. v znp. Podporuje rozvoj
najmd terénnych aambulantnych socidlnych sluzieb so zretelom na potreby vsetkych
cielovych skupin zijucich v obci.

Komunitny plan je tzv. ,otvoreny dokument“. To znamena, Ze sa doplia
a prispdsobuje sa meniacim podmienkam. Ide o zmeny vyplyvajuce nielen z legislativnych
zmien, ale najmd z potricb obyvatel'stva, d’alej z personalneho, materialno-finan¢ného
zabezpedenia a pod. Dopina sa a aktualizuje 0 nové ciele a opatrenia podla potreby rozvoja
socialnej oblasti v obci Velké Pole, ¢im sa zabezpeci jeho aktualnost’ a zmysluplnost’.
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Zoznam skratiek:

BBSK -Banskobystricky samospravny kraj
DSS - domov socialnych sluzieb

DvHN- davka v hmotnej nudzi

ESIF — Eurépske §trukturdlne a investiéné fondy
EU - Eurdpska tnia

HN - hmotna nudza

KP - komunitné planovanie

KPSS - komunitny plan socialnych sluzieb
MPSVR SR — Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
MRK - marginalizované romske komunity
MS - materska $kola

Nn. 0. — neziskova organizacia

NR SR - Narodna rada Slovenskej republiky
OcU -obecny trad

OcZ- obecné zastupitel'stvo

OP - operacny program

OOPZ — obvodné oddelenie policajného zboru
OSL - opatrovatel'ska sluzba

PHSR — program hospodarskeho a socialneho rozvoja
PP — peniazné prispevky

SAV - Slovenska akadémia vied

SCK - Slovensky &erveny kriz

SODB - s¢itanie obyvatel'ov, domov a bytov
SR — Slovenska republika

SU SR - Statisticky urad Slovenskej republiky
TZP - tazko zdravotne postihnuti

UoZ — uchadzac¢ o zamestnanie

UPSVR - urad prace socidlnych veci a rodiny
VUC - vyssi izemny celok

VZN — vSeobecné zaviazné nariadenie

V znp. — v zneni neskorSich predpisov

ZPB — zariadenie podporovaného byvania
ZZ0 — zdravotne znevyhodneni obcania

Z.7. | Zb. - zbierka zakonov
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PRILOHY

Priloha 1 Zoznam strategickych dokumentov a OP LCudské zdroje 2014 - 2020
Priloha 2 Prehl'ad subjektov pdsobiacich v socialnej oblasti obce Velké Pole
Priloha 3 Prehl'adna Struktura strategickej ¢asti KPSS

Priloha 4 Uznesenie OcZ Vel’ké Pole &. 54/2018 zo dna 14. 09. 2018
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Priloha 1 - Prehl'ad strategickych dokumentov a Struktury OP Ludské
zdroje 2014-2020

Stratégie na narodnej uirovni a Grovni rezortov

Narodny program aktivneho starnutia na roky 2014 - 2020
Nérodna stratégia regionalneho rozvoja 2014 - 2020
Stratégia SR pre mladez na roky 2014 - 2020

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky

Koncepcia rozvoja vychovy a vzdelavania v Slovenskej republike na najblizsich 15-20
rokov (projekt ,,Milénium*®)

Koncepcia vychovy a vzdelavania deti so zdravotnym postihnutim

Koncepcia vychovy a vzdelavania narodnostnych mensin

Koncepcia integrovaného vzdeldvania romskych deti a mladeze

Koncepcia vychovy a vzdelavania romskych deti a ziakov vratane rozvoja
stredoSkolského a vysokoskolského vzdeldvania

Koncepcia Specidlnopedagogického poradenstva

Koncepcia vychovy a vzdeldvania narodnostnych mensin

Koncepcia  pedagogicko-psychologického  poradenského  systtmu a  jeho
implementécie do praxe

Koncepcia rozvoja pohybovych aktivit deti a mladeze

Koncepcia statnej politiky v oblasti Sportu

Koncepcia rozvoja informaénych a poradensky ¢innosti pre mladez

Program na zdokonalenie systému raného poradenstva pre rodi¢ov deti so zdravotnym
postihnutim, deti s viacndsobnymi postihnutiami (hluchoslepé, kombinované
postihnutia s mentalnym, telesnym a inym postihnutim) a pervazivnymi vyvinovymi
poruchami, vratane sucinnosti praktickych lekarov pre deti a dorast so zariadeniami
Specidlnopedagogického  poradenstva a postupného rozSirovania siete zariadeni
Specidlnopedagogického poradenstva pre rodicov tychto deti

Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky:

Narodny program prevencie obezity

Ak¢Eny plan pre Zivotné prostredie a zdravie obyvatel'ov SR IV (NEHAP 1V)

Narodna protidrogova stratégia v oblasti deti a mladeze v Slovenskej republike do
roku 2020

Narodny program prevencie HIV/AIDS v Slovenskej republike do roku 2020

Narodny akény plan pre problémy s alkoholom na roky 2013 - 2020

Treti akény program EU pre oblast’ zdravia na roky 2014 - 2020

Ministerstvo prdce, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky:

Narodné priority rozvoja socialnych sluzieb 2015 - 2020
Narodna stratégia zamestnanosti 2014 - 2020
Nérodna stratégia na ochranu deti pred nésilim
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Narodny program rozvoja zivotnych podmienok osdb so zdravotnym postihnutim na
roky 2014 — 2020

Stratégia deinstitucionalizacie systému socidlnych sluzieb a nahradnej starostlivosti
v Slovenskej republike 2011-2020

Narodna stratégia na prevenciu a eliminaciu nasilia pachaného na zenach a v rodinach
(prijata v 2004 bez udania ¢asovej platnosti)

Nérodny akény plan prechodu z instituciondlnej na komunitnt starostlivost’ v systéme
socialnych sluzieb na roky 2016 - 2020

Koncepcia rozvoja prace s mladezou 2016-2020

Koncepcia zabezpecovania vykonu sidnych rozhodnuti v detskych domovoch na roky
2012 — 2015 s vyhl'adom do roku 2020 - Plan transformacie a deinstitucionalizacie
ustavnej starostlivosti v detskych domovoch (,,Koncepcia DI nahradnej starostlivosti®)
Koncepcia rozvoja Specializovanych poradensko-psychologickych sluzieb klientom
drogovo a inak zavislym a klientom ohrozenych drogovou a inou zavislostou
Koncepcia zivotného minima

Koncepcia integracie cudzincov v Slovenskej republike

Narodna protidrogova stratégie na obdobie 2013 — 2020,

Program pripravy na profesionalne vykonavanie ndhradne;j starostlivosti.

Standardy komunitnych centier zameranych na pricu s marginalizovanymi
komunitami pre potreby vyziev Regionalneho operaéného programu na vystavbu a
rekonstrukciu  komunitnych centier spolufinancovanych z Europskeho fondu
regionalneho rozvoja (uznesenie vlady SR ¢. 804/2011)

Ministerstvo kultury Slovenskej republiky:

Stratégia rozvoja osvetovej ¢innosti
Odvetvova koncepcia odborného vzdelavania a pripravy Ziakov na vykon povolania
a odbornych ¢innosti v rezorte kultary

Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky:

Stratégia Slovenskej republiky pre integraciu Romov do roku 2020
Program podpory a ochrany obeti obchodovania s 'ud'mi
Migrac¢na politika Slovenskej republiky s vyhl'adom do roku 2020

Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky

Koncepcia vizenstva Slovenskej republiky na roky 2011 az 2020

Ministerstvo dopravy, vystavby a regiondlneho rozvoja Slovenskej republiky

Program rozvoja byvania
Dlhodoba koncepcia byvania pre marginalizované skupiny obyvatel'stva a model jej
financovania

Stratégie na regionalnej Grovni

Banskobystricky samospravny Kraj

Program hospodarskeho, socialneho a kultirneho rozvoja Banskobystrického
samospravneho kraja 2014 - 2020
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Koncepcia rozvoja socialnych sluzieb v Banskobystrickom samospravnom kraji na
roky 2011 - 2017

Koncepcia rozvoja Skolstva, Sportu a mladeze v Banskobystrickom samospravnom
Kraji na roky 2016 - 2020

Regionalna Integrovana uzemna stratégia Banskobystrického kraja, 2014-2023

Operaény program LCudské zdroje 2014 - 2020

Opatrenia budtl realizované prostrednictvom projektov zahrnutych v tychto

prioritnych osiach opera¢ného programu:

1.

© gk wh

Vzdelavanie

Iniciativa na podporu zamestnanosti mladych l'udi

Zamestnanost’

Socialne zac¢lenenie

Integracia marginalizovanych romskych komunit

Technickd vybavenost v obciach s pritomnostou marginalizovanych romskych
komunit

Na uvedenych pat’ prioritnych osi okrem Technickej asistencie nadvézuji nasledovné

tematické ciele, investi¢né priority a Specifické ciele operacného programu:

1. Investovanie do vzdelania, Skoleni a odbornej pripravy, ako aj zruénosti a celozivotného
vzdelavania. .

1.1. Znizenie a zabranenie predc¢asné¢ho skoncenia Skolskej dochadzky a podporou
pristupu ku kvalitnému predskolskému, zakladnému a stredoskolskému vzdelavaniu
vratane formélnych, neformalnych a beznych spdsobov vzdelavania za ucelom
opitovného zaclenenia do vzdelavania a pripravy

1.1.1. Zvysit inkluzivnost' a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit
vysledky a kompetencie deti a Ziakov

1.2. ZvySovanie vyznamu trhu prace v oblasti systémov vzdelavania a odbornej

pripravy, ulahCovanie prechodu od vzdelavania k zamestnanosti a zlepSovanie
systémov odborného vzdelavania a pripravy a ich kvality, a to aj prostrednictvom
mechanizmov na predvidania zru¢nosti, upravy ucebnych planov a vytvérania a
rozvoja systémov vzdeldvania na pracovisku vratane systémov dudlneho
vzdelavania a uénovského vzdelavania

1.2.1.  Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujuc potreby trhu

prdce
1.3. ZlepSenie kvality, efektivnosti a pristupu k terciarnemu a ekvivalentnému
vzdelavaniu s cielom zvysit’ pocet Studujucich a troven vzdelania, naymé v pripade
znevyhodnenych skupin
1.3.1.  Zvysit kvalitu VS vzdelavania a rozvoj ludskych zdrojov v oblasti vyskumu
a vyvoja s cielom dosiahnut prepojenie VS vzdelavania s potrebami trhu
prace
1.4. ZlepSenie rovnakého pristupu k celoZivotnému vzdelavaniu pre vSetky vekové
skupiny v rdmci formdalneho, neformalneho a bezného vzdeldvania, zvySovania
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vedomosti, zru¢nosti a spdsobilosti pracovnej sily a podpory flexibilnych spdsobov

vzdelavania prostrednictvom usmerfiovania pri vybere povolania a potvrdzovania

nadobudnutych kompetencii

1.4.1.

2Zvysit’ kvalitu a efektivnost celozivotného vzdelavania s dorazom na rozvoj
klucovych kompetencii, prehlbovanie a zvysovanie kvalifikacie

2. Iniciativa na podporu zamestnanosti mladych l'udi
2.1. Trvalo udrzatel'na integracia mladych l'udi, najmai tych, ktori nie si zamestnani, ani
nie su v procese vzdeldvania alebo odbornej pripravy na trh prace, vratane mladych

I'udi ohrozenych socidlnym vylucenim a mladych l'udi z marginalizovanych

komunit, vratane vykondvania systému zaruk pre mladych l'udi

2.1.1.

Zavedenim zaruky pre mladych nezamestnanych ludi (UoZ), ktori patria k
NEET, zvysit zamestnanost, zamestnatelnost a ucast mladych ludi na trhu

3. Zamestnanost'.
3.1. Pristup uchddzaov o zamestnanie a neaktivnych osob k zamestnaniu vratane
dlhodobo nezamestnanych a osdb, ktoré su vzdialené od trhu prace, ako aj miestne
iniciativy v oblasti zamestnavania a podpora mobility pracovne;j sily

3.1.1.

3.1.2.

Zwsit  zamestnanost, zamestnatelnost a znizit nezamestnanost s
osobitnym dorazom na dlhodobo nezamestnanych, nizko kvalifikovanych,
starsich a zdravotne postihnuté osoby

Zlepsit' pristup na trh prdace uplatnenim ucinnych ndstrojov na podporu
zamestnanosti, vrdtane podpory mobility pre ziskanie zamestnania,
samostatnej zarobkovej cinnosti a aktivit vo vidieckych oblastiach.

3.2. Rovnost’ medzi muzmi a Zenami vo vSetkych oblastiach vratane v oblasti pristupu k
zamestnaniu, kariérnemu postupu, zosuladenia pracovného a sitkromného Zivota a

presadzovania rovnakej odmeny za rovnakl pracu

3.2.1.

3.2.2.

Zlepsenim podmienok pre zosuladenie pracovného a rodinného Zzivota
zZvysit’ zamestnanost 0sob s rodicovskymi povinnostami, najmd Zien

Znizit horizontalnu a vertikdalnu rodovii segregdciu na pracovnom trhu a v
priprave na povolanie

3.3. Modernizécia institucii trhu prace ako su verejné a sikromné sluzby zamestnanosti,
zlepSovanie prispdsobenia sa potrebam trhu prace, vratane opatreni zameranych na
zlepSenie nadnarodnej pracovnej mobility ako aj programov mobility a lepSej
spoluprace medzi inStiticiami a prisluSnymi zainteresovanymi stranami

3.3.1.

Zwisit kvalitu  a  kapacity verejnych sluzieb zamestnanosti na
zodpovedajucu uroven v nadvdznosti na meniace sa potreby a poZiadavky
trhu prdce, nadndrodnu pracovnu mobilitu a zvysit' ucast partnerov a
sukromnych sluzieb zamestnanosti na rieseni problémov v oblasti
zamestnanosti
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4. Socialne zaclenenie.
4.1. Aktivne zaClenenie, a to aj s cielom podporovat’ rovnaké prilezitosti a aktivnu

ucast’ a zlepSenie zamestnatelnosti

4.1.1.

4.1.2.

ZvySenie ucasti najviac znevyhodnenych a ohrozenych oséb v spolocnosti
vrdtane na trhu prace
Prevencia a elimindcia vsetkych foriem diskriminacie

4.2. Zlepsenie pristupu k cenovo pristupnym, trvalo udrzatel'nym a kvalitnym sluzbam
vratane zdravotnej starostlivosti a socialnych sluzieb

4.2.1.
4.2.2.

Prechod z institucionalnej na komunitnu starostlivost.
Vytvorit' standardné klinické postupy a Standardné postupy pre vykon
prevencie a zaclenit' ich do celostatneho systému zdravotnej starostlivosti

5. Integracia marginalizovanych romskych komunit
5.1. Socialno-ekonomickd integracia marginalizovanych komunit, ako st Romovia

5.1.1.

5.1.2.

5.1.3.

Zwisit vzdelanostnu uroven prislusnikov marginalizovanych komunit,
predovsetkym Romov, na vSetkych stupnioch vzdelavania s dorazom na
predprimarne vzdelavanie

Zwsit finanénu  gramotnost,  zamestnatelnost a  zamestnanost
marginalizovanych komunit, predovsetkym Romov

Podporit pristup k zdravotnej starostlivosti a verejnému zdraviu vrdtane
preventivnej zdravotnej starostlivosti, zdravotnickej osvety a k zlepseniu
Standardov hygieny byvania

6. Technicka vybavenost’ v obciach s pritomnostou marginalizovanych romskych komunit
6.1. Poskytovanie podpory fyzickej, ekonomickej a socidlnej regeneracie zanedbanych

komunit v mestskych a vidieckych oblastiach

6.1.1.

6.1.2.

6.1.3.

Rast poctu romskych domdcnosti s pristupom k zlepsenym podmienkam
byvania

Zlepsit' pristup ku kvalitnému vzdeldvaniu vrdtane vzdeldvania a
starostlivosti v ranom detstve

Zlepsit pristup ludi z MRK k socialnej infrastrukture

6.2. Poskytovanie podpory socialnych podnikov.

6.2.1.

Zvysit’ mieru zamestnanosti MRK v subjektoch socialnej ekonomiky v
uzemiach s pritomnostou MRK
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Priloha 2 - Prehl'ad subjektov pdsobiacich v socialnej oblasti obce Vel'ké Pole

pocet
Nazov subjektu/sluZby Zriad’ovatel’ Adresa a kontakt kllentov, Zameranie Cinnosti Ctel’t.)ve
clenov, skupiny
kapacita
Domov socidlnych Domov n. o. Vel'ké Pole 5, 966 74 Velké Pole 59 socialna sluzba 270
sluzieb ¢. t. 045/6895128
e-mail: dss.velkepole@stonline.sk
Zariadenie Domov n. o. Velké Pole 5, 966 74 Velké Pole 24 socialna sluzba ZZ0
podporovaného byvania ¢. t. 045/6895128
e-mail: dss.velkepole@stonline.sk
Opatrovatel'ska sluzba |Obec Velké Pole Velké Pole 1, 966 74 Velké Pole, |4 socialna sluzba seniori,
¢. t./fax: 045/6895123, ZZ0
e-mail: ocu@velkepole.sk
Materska skola Obec Velké Pole Velkeé Pole 105, 966 74 Vel'ké Pole predskolské vychova deti 3-6
¢.t.+421 902 841 532 rokov
Miestny spolok SCK, | Uzemny spolok Klakovska 9/26, 966 81 Zarnovica - humanitarna pomoc Obcania
Zarnovica Tel.: 0903 558 929, 0905 688 727
UPSVR Zarnovica Statna sprava Bystricka 53, 966 81 Zarnovica - socialne poradenstvo, obc¢ania
¢.t. 045 2448 311 vyplacanie socialnych davok,
sprostredkovanie zamestnania,
aktivne opatrenia trhu prace
0O PZ Zarnovica $tatna sprava Bystricka 465, 966 81 Zarnovica - ochrana poriadku, boj proti ob¢ania
¢.t.045/681 23 34, 0961/643 939 trestnej ¢innosti, odhalovanie
a objasiiovanie priestupkov a
trestnych ¢inov
Ambulancia MEDPROM ss.r.o. | Velké Pole 1, 966 74 Velké Pole - liecebna a preventivna Obcania

vSeobecného lekara

Zarnovica

¢. t. 045/6813053, 0905 986 814

starostlivost’
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Priloha 3 - Prehl'adna Struktura strategickej casti KPSS

KPSS obce Velké Pole na roky 2018 - 2020 / Ciele a priority

»Rozvijanie a podpora socialnych sluzieb v obci Vel’ké Pole a

Hlavny ciel oy . v, -
y skvalitnovanie zivota ob¢anov .*

Obcania obce Vel’ké Pole - Seniori; Rodina, deti a mladez;
Cielova skupina | Obcania s nepriaznivym zdravotnym stavom; Ob¢ania v nepriaznivych
socialnych situaciach

Specifické ciele 1. 2.
Vytvaranie podmienok pre rozvoj Zachovanie potreby existujucich pobytovych
terénnych socialnych sluzieb v obci socialnych sluZieb v obci
Opatrenia 1.1. 2.1.
Poskytovat terénnu socialnu sluzbu — Podporovat’ udrzatel'nost’ pobytovej socialnej
domaca opatrovatel'ska sluzba podl'a sluzby - Domov socialnych sluzieb

potrieb obcanov

2.2.

Podporovat’ udrzatel'nost’ pobytovej socialnej
sluzby — Zariadenie podporovaného byvania
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Priloha 4 - Uznesenie OcZ Vel'’ké Pole ¢. 54/2018 zo dna 14. 09. 2018

Obec Velké Pole

Obecny urad 966 74 Velke Pole

Uznesenie
z obecného zastupitelstva Velké Pole
Cislo 54/2018

zo dna 14.septembra 2018

Obecné zastupitelstvo vo Velkom Poli schvalfuje Komunitny plan socialnych sluzieb obce Velké
Pole na roky 2018 - 2023

Vsetkych poslancov :5
Pritomnych: 3
Za: 3( proti:0, zdrzal sa: 0)

N =7 / (‘( \
FrantiSek Demeter
Starosta obce
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Komunitny plan socialnych sluZieb obce vel’ké Pole na roky 2018-2023

Rok spracovania: 2018
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